Camara Municipal de larapua
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PROJETO DE LEI N.° 02 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025

Dispde sobre o reajuste nos vencimentos dos Servidores Publicos
do Poder Legislativo Municipal de Itirapua-SP.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ITIRAPUA, Estado de S#o
Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais, apresenta a deliberagdo do Plenario o seguinte
Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica o Presidente do Legislativo Municipal de Itirapud, autorizado a conceder a
todos servidores publicos da Camara Municipal, em todas as modalidades de contratagdo,
reajuste de 10%.

Paragrafo winico: os efeitos financeiros decorrentes deste artigo serdo pagos ao servidor a
partir de 1° de janeiro de 2025.

Art. 2° — As despesas decorrentes das disposi¢des desta Lei correrdo a conta de dotagdes
or¢amentdrias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 3° — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario, retroagindo seus efeitos a 01 de janeiro de 2025.

Sala das Sessdes, 11 de fevereiro de 2025.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

A Mesa Diretora da CAmara Municipal de Itirapud tém a honra de submeter ao
Plenario o Presente Projeto de Lei, para ser apreciado, que dispde sobre o reajuste dos vencimentos
dos servidores desta Egrégia Casa Legislativa.

Fundamenta-se no art. 37, inciso X, que prevé que a remunera¢do dos
servidores piiblicos somente podera ser alterada por lei especifica, observada a iniciativa privativa em
cada caso, assegurada a revis@o geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.

Visa o presente projeto o reajuste na ordem de 10%.

Deste modo, foi considerado o direito constitucional supracitado (art.37, X,
CF/88), cuja intengdo é valorizar o funcionalismo publico da Casa, sendo condizente com
responsabilidade e qualidade das fungdes desempenhadas.

Importante esclarecer que o reajuste ora concedido se encontra dentro dos
limites legais, e ndo ultrapassa o limite de gasto com pessoal, previsto na Lei de Responsabilidade
Fiscal e na Constituicido Federal, além estar dentro do orgamento previsto para o ano de 2025.

Acompanha o projeto, a Estimativa do Impacto Or¢amentério e Financeiro e
Declarag¢do do Ordenador da Despesa, em atendimento a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Face ao exposto, espera-se que esta propositura seja aprovada pelos nobres

colegas desta Egrégia Camara Municipal, ao tempo em que reiteramos nossos préstimos de elevada
estima e distinta consideragao.

Sala das Sessdes, 11 de fevereiro de 2025.
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
1. Motivagao:

O presente estudo visa demonstrar o impacto orgamentario-financeiro do Projeto de Lei n° 02/2025, que
“ dispde sobre o reajuste nos vencimentos dos Servidores Publicos do Poder Legislativo Municipal de Itirapu&-SP.

De acordo com o art. 16, inciso | e Il da Lei de Responsabilidade Fiscal, a criagdo, expanséo ou
aperfeicoamento de agéo governamental que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

- Estimativa de impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos

dois subsequentes;
[l- Declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagéo orcamentaria e
financeira com a lei orgamentéaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de

diretrizes orgamentarias.

2. Dados:
Reajuste nos vencimentos dos Servidores Publicos do Poder Legislativo Municipal de Itirapua-SP.

Lei n° 2.526/2024 — Lei Orgamentaria para o Exercicio 2025.
Lei n® 2.423/2021 — Lei Plurianual 2022-2025.
Lei n° 2.522/2024 — Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio 2025.

Unidade Orgamentaria: 01.01.00 - Camara Municipal de ltirapué

3. Metodologia:

Para a estimativa do estudo de impacto orgamentario-financeiro ora apresentado para o corrente
exercicio, tendo em vista o reajuste nos vencimentos dos Servidores Publicos do Poder Legislativo
Municipal de Itirapua-SP, assim como a virtual projegdo para os exercicios 2025, 2026 e 2027, foram
utilizados os valores relativos a dotagédo “3.1.90.11 — vencimentos e Vantagens Fixas de pessoal Civil”,
constante no planejamento orgamentario desta Edilidade.

O resultado do reajuste nos vencimentos que geram impacto aumentativo, ou seja, que isoladamente
analisadas gerariam incremento de despesas estéo informados na tabela abaixo.

Tabela 1: Aumento de despesas previstas para os exercicios de 2025, 2026 e 2027.

MEMORIA DE CALCULO - INCREMENTO DE DESPESA

CARGOS VENCIMENTO 1/3 DE FERIAS | 132 SALARIO PROJECAO PROJEGAO | PROJEGAO
2025 2026 2027

CONTADOR

LEGISLATIVO 4,621,45 1.540,48 4.621,45 61.619,33 | 63.467,91 65.371,95

DIRETORA

'GERAL 4.621,45 1.540,48 4621,45|  61.619,53 | 63.467,91 65.371,95

PROCURADOR

JURIDICO 4.621,45 1.540,48 4.621,45 61.619,33 | 63.467,91 65.371,95

ESCRITURARIO

LEGISLATIVO 2.683,43 894,48 2.683,43 35.779,07 | 36.852,44 37.958,02

TOTAL 16.547,78 5.515,92 16.547,78 220.637,66 | 227.256,17 | 234.073,87

(*) Considerado o aumento de 3%, conforme meta de inflagédo (Resolugdo CMN n°® 5141/2024).
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A tabela 1 apresenta o aumento de despesas detalhadas de acordo com os elementos de despesa
(dotagbes) abaixo detalhados:

a) 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil: abrange o somatério dos vencimentos e do
13° salario sobre o reajuste.

Tabela 2: Estimativa de Impacto Orgamentario- Financeiro para os exercicios 2025, 2026 e 2027 em

reais (R$).
ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO 2025 (*) | GASTO ESTIMADO ORCAMENTO IMPACTO
220.657,66 1.263.000,00 17,47 %

IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO

2026 (*) GASTO ESTIMADO ORCAMENTO IMPACTO
227.256,17 1.300.890,00 17,47 %

IMPACTO SOBRE O ORCAMENTO

2027 (*) GASTO ESTIMADO ORCAMENTO IMPACTO
234.075,87 1.339.916,70 17,47 %

(*) Considerado o aumento de 3%, conforme meta de inflagdo (Resolugdo CMN n° 5141/2024).

4. Conclusao:

O presente estudo apresenta o resultado da reposicéo salarial dos funcionarios da Camara Municipal.
Desta forma, nota-se que:

) O reajuste nos vencimentos dos Servidores Publicos do Poder Legislativo Municipal de Itirapua-
SP resulta no gasto de R$ 220.657,66 até o término do exercicio 2025, R$ 227.256,17 para o
exercicio 2026 e R$ 234.075,87 para o exercicio 2027,

1) Atende ao exigido pela Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo ultrapassando 70% de Gasto com
Pessoal, conforme prelecionado em Lei;

) Atende ao exigido pelo artigo 20 inciso lll, da Lei Complementar 101/2000, que o Gasto com
Pessoal ndo ultrapasse 6% da receita do municipio com o Legislativo;

V) Que as despesas constam de previsdo orgcamentaria para o exercicio 2025, conforme
demonstrado.

V) Que esta condizente com as previsdes constantes da LDO e PPA.

ltirapua, éﬁo e 2.025.
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DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins dispostos no inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar
n°® 101, de 05 de maio de 2000, que o total do aumento de despesas com pessoal, detém
adequacéo com a lei orgamentaria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei

de diretrizes orgamentarias, bem como que atende o disposto na Lei de Responsabilidade

Fiscal (Lei Complementar n°® 101/00).

Camara Municipal de Itirapua, 11 de fevereiro de 2025.
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